
令和７年度益子町地域おこし協力隊募集総合支援業務 仕様書 

 

１．業務名 

令和 7 年度益子町地域おこし協力隊募集総合支援業務 

 

２．目的 

本業務は、人口減少や高齢化の進行が著しい当町において、地域外の人材を誘致しその定

住を図るとともに、地域の活性化等を促進するために地域おこし協力隊を採用するにあたり、

積極的かつ意欲的に当町の地域おこし協力隊員として活動しうる人材を SNS 等を活用して戦

略的に広く募集し、優れた人材の採用を図ることを目的とする。 

 

３．業務期間 

 契約締結日から令和 8 年１月 31 日まで 

 

４．業務内容 

（１）募集要項作成 

各種メディアに掲載するための募集要項を作成する。媒体は Instagram を含む複数の媒体

に対応した形式を作成し、効果的な募集が行えるようにする。 

・予定する媒体は Instagram、町 HP、JOIN を基本とし、その他協議により決定する。 

 

（２）隊員募集業務 

（ア）採用戦略の策定 

各担当課にヒアリングを実施し、効果的な PR 活動の方針を策定し、隊員像を明確に

した上で、採用ターゲットに訴求するための戦略を具現化する。また、現役及びＯ

Ｂ・OG の地域おこし協力隊の意見を収集した上で、募集要件のブラッシュアップを

図る。 

・予定数量は３課・４名採用とし、大幅に変更のある場合は変更協議を行う。 

 

 （イ）PR 投稿・記事作成 

採用戦略に基づき、各募集に対して１回以上の Instagram 等の記事作成および投稿を

行う。Instagram 投稿は、応募者の関心を引き、志望度を向上させる内容を重視し、

適切なタイミングに発信する。 

 

（３）面談・説明会実施 

応募者の動機や興味・関心の向上を図り、ミスマッチを防ぐことを目的として、説明

会を１回以上実施する。また、応募者の必要に応じてプレ面談を実施する。 

 

（４）お試しプログラム設計・運営 

   業務内容について具体性を向上させ、応募を促すため、１泊２日以上の職業体験を 

実施する。 

 

 



５．成果品 

 本業務における支援内容と成果をまとめた資料を作成し、電子データで提出すること。 

 

 

６．その他 

（１）業務の履行にあたって知り得た情報は業務期間内のみならず業務終了後も第三者に漏

らしてはならない。 

 

（２）本仕様に明記のない事項がある場合については双方協議の上、決定することとする。 

 

 


